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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Nuestra institucion Corporacién Escuela tecnolégica del Oriente tiene un alto
compromiso con ‘la promocién de la salud, la prevenciéon de accidentes de trabajo y
enfermedades laborales. Es por eso que disefiamos e implementamos un Sistema de
Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST que vincula a todo nuestro personal,
cuerpo docente, contratistas, proveedores, aliados y estudiantes procurando el bienestar
fisico, mental y social

Se estableceran programas para los riesgos priorizados e identificados en la matriz
IPVER donde estan establecidos los riesgos tales como: condiciones de seguridad
(locativo, eléctrico, tecnol6gico, vial, mecanico), fisicos, quimicos, biomecanico,
psicosocial, natural y biolégico, con el fin de minimizar los accidentes de trabajo en la
empresa.

El responsable asignado por CORPORACION ESCUELA TECNOLOGICA DEL
ORIENTE, para liderar el desarrollo del SG-SST, cuenta con el apoyo de la Gerencia, el
COPASST vy trabajadores en general, mediante el compromiso de los mismos con las
actividades de seguridad y Salud en el Trabajo.

El sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo estd basado en la mejora
continua y en concordancia con lo anterior se contemplan los siguientes objetivos:

4 Identificar los peligros, evaluar y controlar los riesgos, con el fin de prevenir
lesiones y enfermedades laborales, capaces de afectar a cualquier persona que se
encuentre bajo el control de la institucion. ,

+ Cumplir la normatividad vigfénte aplicable a riesgos laborales, las obligaciones
establecidas por las autoridades reguladoras y otros compromlsos que la
institucion haya suscrito.

4 Evaluar periddicamente el estado de salud de sus empleados para identificar y
controlar oportunamente los riesgos de salud relacionados con el trabajo.

4 Promover la participacién activa del COPASST con el fin de establecer canales
adecuados de comunicacién para divulgar los procedimientos y actividades de
Seguridad y Salud en el trabajo, acordes a la naturaleza de las tareas y procesos
desarrollados por la Corporacién Escuela Tecnolégica del Oriente con el fin de
prevemr incidentes, accidentes y enfermedades laborales.
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‘Esta politica sera publicada, divulgada y estara disponible a todgs las partes\interesadas. '
Es susceptible de cambios de acuerdo a las revisiones realizadag por el rgprasentante
legal anualmente. o=
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